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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Наукове товариство студентів, аспірантів, докторантів і молодих 

вчених Національного авіаційного університету (НТСАДМВ НАУ) є 

постійнодіючим колегіальним представницьким органом громадського 

самоврядування щодо питань, пов’язаних з науковою, освітньою та іншою 

діяльністю студентів, аспірантів, докторантів і молодих вчених. 

1.2. НТСАДМВ НАУ є єдиним і повним правонаступником Наукового 

товариства студентів та аспірантів Національного авіаційного університету. 

1.3 Повна офіційна назва товариства – Наукове товариство студентів, 

аспірантів, докторантів та молодих вчених Національного авіаційного 

університету. В офіційних документах можливим є використання скороченої 

назви – НТСАДМВ НАУ. 

Повна офіційна назва товариства англійською мовою – Young Scientists 

Association of National Aviation University. 

1.4. НТСАДМВ НАУ є частиною системи громадського самоврядування 

Національного авіаційного університету (далі – НАУ), добровільним 

об’єднанням студентів, аспірантів, докторантів та молодих вчених НАУ, що 

забезпечує захист прав та інтересів осіб, які навчаються або працюють в НАУ, 

зокрема щодо питань наукової діяльності, підтримки наукоємних ідей, 

інновацій та обміну знаннями, взаємодіє з іншими освітніми і науковими 

закладами та організаціями.  

1.5. НТСАДМВ НАУ діє згідно чинного законодавства України, Статуту 

НАУ і цього Положення. 

1.6. У своїй діяльності НТСАДМВ НАУ керується такими принципами: 

− свобода і верховенство наукової діяльності; 

− добровільність, колегіальність, відкритість, прозорість та публічність; 

− рівність права осіб, які беруть участь у діяльності НТСАДМВ НАУ; 

− неналежність до політичних та релігійних організацій та рухів. 

1.7. НТСАДМВ НАУ має право на власний субрахунок, власну символіку, 

бланк з власним найменуванням, штампи, печатки, членський квиток. 

 

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ 



2.1. Основною метою діяльності НТСАДМВ НАУ є сприяння науковій, 

інноваційній, винахідницькій та іншій діяльності студентів, аспірантів, 

докторантів і молодих вчених, представництва, захисту та реалізації їх 

професійних, інтелектуальних, юридичних і соціально-економічних прав, 

сприяння міжвузівській та міжнародній інтеграції молодих вчених. 

2.2. Для досягнення зазначеної мети НТСАДМВ НАУ здійснює такі види 

діяльності: 

− підтримка та організація наукової діяльності студентів, аспірантів, 

докторантів і молодих вчених, надання їм організаційної та інформаційної 

допомоги; 

− участь в організації конференцій, семінарів, конкурсів молодих вчених, 

циклів лекцій провідних вчених України та інших держав; 

− захист прав та інтересів студентів, аспірантів, докторантів та молодих 

вчених; 

− сприяння заохоченню обдарованих представників молодих вчених; 

− допомога в організації участі молодих вчених у наукових 

конференціях, семінарах, симпозіумах конкурсах на здобуття грантів тощо; 

− подання пропозицій до Вченої Ради НАУ, щодо кандидатів на 

отримання іменних стипендій, премій, нагород тощо; 

− співробітництво з Національною академією наук України та 

національними галузевими академіями наук, науковими та науково-

дослідними установами в Україні та за кордоном; 

− збір і розповсюдження інформації про фонди та організації, що 

здійснюють грантову підтримку наукових досліджень; 

− сприяння в отриманні оперативної інформації про проведення 

наукових заходів; 

− методична та організаційна підтримка видання наукових праць 

молодих вчених; 

− сприяння впровадженню результатів досліджень студентів, аспірантів, 

докторантів та молодих вчених; 

− допомога у вирішенні соціальних проблем молодих вчених НАУ; 

− сприяння у захисті інтелектуальної власності молодих вчених; 



− здійснення громадського контролю за дотриманням прав молодих 

вчених; 

− погодження рішень про відрахування осіб, які здобувають ступінь 

доктора філософії чи кандидата наук, з НАУ та їх поновлення на навчання; 

− формування позитивного образу науковця; 

− здійснення інформаційної та видавничої діяльності; 

− узагальнення, поширення і відзначення позитивного досвіду наукової 

роботи осіб, які навчаються та працюють в університеті; 

− представлення інтересів студентів, аспірантів, докторантів і молодих 

вчених у Вченій раді НАУ; 

− здійснення інших видів діяльності, що відповідають виконанню мети 

НТСАДМВ НАУ і які не заборонені Статутом НАУ та чинним законодавством 

України. 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА  

ТА КЕРІВНІ ОРГАНИ НТСАДМВ НАУ 

3.1. НТСАДМВ НАУ діє на рівні  університету, навчально-наукових 

інститутів, факультетів та відокремлених структурних підрозділів НАУ 

відповідно до цього Положення. 

3.2. Організаційними одиницями НТСАДМВ НАУ можуть бути наукові 

товариства, створені за структурною або науковою (тематичною) ознакою.   

3.2.1 В організаційних одиницях НТСАДМВ НАУ можуть бути 

прийняті положення про Наукові товариства, що деталізують порядок і 

пріоритети діяльності НТСАДМВ НАУ у структурному підрозділі або 

тематичному науковому товаристві, і не можуть суперечити цьому 

Положенню. 

3.2.2. Рішення про вступ структурного або тематичного наукового 

товариства до НТСАДМВ НАУ приймається на Загальній конференції 

наукового товариства і затверджується рішенням Правління НТСАДМВ 

НАУ за поданням голови структурного або тематичного наукового 

товариства.  

3.2.3. Члени організаційних одиниць НТСАДМВ НАУ автоматично 

стають членами НТСАДМВ НАУ.  

3.3. На рівні НАУ діють такі органи НТСАДМВ НАУ: 



− Загальна конференція НТСАДМВ НАУ; 

− Правління НТСАДМВ НАУ; 

− Наглядова рада НТСАДМВ НАУ; 

− Інші органи, які визначаються окремими документами, що 

затверджуються конференцією НТСАДМВ НАУ. 

3.4. Вищим керівним органом НТСАДМВ НАУ є Загальна конференція 

членів НТСАДМВ НАУ (далі – Загальна конференція).  

3.4.1. Загальна конференція може приймати рішення з будь-яких 

питань, що входять до повноваження НТСАДМВ НАУ і які не заборонені 

Статутом НАУ та чинним законодавством України; 

3.4.2. Чергова загальна конференція проводиться не рідше одного 

разу на рік; 

3.4.3. Загальна конференція скликається рішенням голови 

НТСАДМВ НАУ в тридцятиденний термін; 

3.4.4. Позачергова загальна конференція може бути скликана 

Головою НТСАДМВ НАУ або Правлінням НТСАДМВ НАУ (2/3 членів 

Правління), Наглядовою радою (2/3 членів) в десятиденний термін; 

3.4.5. Позачергова загальна конференція може бути скликана на 

підставі письмового подання ініціативної групи, яка зібрала не менше 

20% підписів членів НТСАДМВ НАУ. 

3.5. Постійно-діючим керівним колегіальним органом в період між 

Загальною конференцією є Правління НТСАДМВ НАУ (далі – Правління).  

3.5.1. Правління виконує координаційні та інші функції, що не 

суперечать цьому положенню; 

3.5.2. До складу Правління входять Голова НТСАДМВ НАУ за 

посадою, Перший заступник голови за посадою, Секретар НТСАДМВ 

НАУ за посадою та члени Правління; 

3.5.3. Голова пропонує першого заступника і секретаря, які 

затверджуються на першому засіданні Правління; 

3.5.4. Кількість обраних членів Правління визначається Загальною 

конференцією, але їх кількість не може бути менше 10; 

3.5.5. Члени Правління обираються (поновлюються та 

призупиняються) на демократичних засадах шляхом таємного 



голосування з членів НТСАДМВ НАУ Загальною конференцією один раз 

на три роки; 

3.5.6. Засідання Правління проводиться не рідше одного разу на три 

місяці; 

3.5.7. Рішення Правління приймаються більшістю голосів і є 

правочинними у випадку присутності на засіданні більш ніж половини 

членів Правління. Голосування здійснюється кожним членом Правління 

особисто. 

3.5.8. Правління оголошує через свої офіційні канали комунікації про 

чергове засідання Правління та проект порядку денного не менше ніж за 

5 днів до його проведення; 

3.5.9. Термінове засідання Правління може бути скликане не менше 

ніж за 2 дні до його проведення, з моменту оголошення про засідання та 

публікації проекту порядку денного через офіційні канали комунікації 

НТСАДМВ НАУ; 

3.5.10. Правління обирає виборних представників у Вчену раду НАУ 

з членів НТСАДМВ НАУ; 

3.5.11. Рішенням Правління погоджується прийняття рішення про 

відрахування осіб, які здобувають ступінь доктора філософії, з НАУ та 

їх поновлення на навчання; 

3.5.12. Правління НТСАДМВ виконує інші функції, передбачені цим 

Положенням, статутом НАУ та законом України про Вищу освіту.  

3.6. Голова НТСАДМВ НАУ: 

3.6.1. Несе відповідальність за діяльність НТСАДМВ НАУ, здійснює 

загальне керівництво НТСАДМВ НАУ та її Правлінням упродовж 

періоду дії своїх повноважень, є офіційним представником НТСАДМВ 

НАУ, у тому числі на міжвузівському та міжнародному рівнях; 

3.6.2. Здійснює оприлюднення діяльності НТСАДМВ НАУ на всіх 

інформаційних ресурсах НТСАДМВ НАУ; 

3.6.3. Приймає рішення щодо часу та формату проведення засідання 

Правління, може ініціювати розгляд важливих питань на засіданнях 

Правління, Загальної конференції та Вченої ради НАУ. За необхідністю 

Голова НТСАДМВ НАУ може передавати свої функції керівництва 

Першому заступнику чи одному з членів Правління; 



3.6.4. Голова НТСАДМВ НАУ обирається Загальною конференцією 

раз на два роки шляхом таємного голосування. Одна і та ж особа не може 

бути обраною Головою НТСАДМВ НАУ більше двох разів; 

3.6.5. Голова НТСАДМВ НАУ призначає Першого заступника 

голови НТСАДМВ НАУ та Секретаря НТСАДМВ НАУ з його членів за 

погодженням з Правлінням; 

3.6.6. Голова НТСАДМВ НАУ за посадою є членом Вченої ради 

НАУ; 

3.6.7. Голова НТСАДМВ НАУ має право призначати заступників по 

актуальним напрямкам діяльності з членів НТСАДМВ НАУ; 

3.6.8. Голова НТСАДМВ НАУ та особи, що входять до Правління за 

посадами (Перший заступник голови та Секретар), можуть бути 

відсторонені від виконання своїх обов’язків на основі рішення Правління, 

якщо за це проголосували 2/3 від усіх членів Правління НТСАДМВ НАУ. 

3.7. Секретар НТСАДМВ НАУ несе відповідальність за зберігання 

штампів та печаток НТСАДМВ НАУ, ведення та зберігання протоколів 

засідань Правління НТСАДМВ НАУ, а також за ведення реєстру членів 

НТСАДМВ НАУ. 

3.8. НТСАДМВ НАУ здійснює свою діяльність на основі розробленого 

Правлінням і затвердженого на Загальній конференції річного плану роботи. 

Голова НТСАДМВ НАУ є відповідальним за підготовку щорічного звіту про 

діяльність НТСАДМВ НАУ, що представляється на засіданні Загальної 

конференції, Вченої ради НАУ та публікується на інформаційних ресурсах 

НТСАДМВ НАУ.  

 

4. ЧЛЕНСТВО В НТСАДМВ НАУ 

4.1. Членство в НТСАДМВ НАУ є вільним для осіб, які навчаються або 

працюють в НАУ і відокремлених підрозділах НАУ, і здійснюється на 

добровільних засадах на основі письмової заяви на ім’я Голови НТСАДМВ 

НАУ. 

4.2. Членами НТСАДМВ НАУ можуть бути студенти, аспіранти, 

докторанти і молоді вчені віком до 35 років (для докторантів – до 40 років), які 

навчаються або працюють в НАУ, виявили бажання працювати в НТСАДМВ 

НАУ та визнають це Положення.  

4.3. Особи, які набули членства в організаційних одиницях НТСАДМВ 

НАУ, автоматично стають членами НТСАДМВ НАУ.  

4.4. Члени НТСАДМВ НАУ мають право: 



4.4.1. Обирати та бути обраними до керівних органів НТСАДМВ 

НАУ. 

4.4.2. Брати участь в обговоренні питань, пов'язаних з 

організаційною діяльністю НТСАДМВ НАУ та вносити пропозиції щодо 

вирішення цих питань. 

4.4.3. Виступати з доповідями на конференціях, брати участь в 

будь-яких інших заходах, що проводить НТСАДМВ НАУ. 

4.4.4. Бути рекомендованими Правлінням НТСАДМВ НАУ на 

подання щодо нагородження преміями, стипендіями, подяками, 

державними нагородами й іншими видами відзнак і нагород, відповідно 

до чинного законодавства України та статуту НАУ. 

4.4.5. Отримувати методичну, інформаційну та іншу підтримку з 

боку НТСАДМВ НАУ. 

4.4.6. Вносити свої пропозиції на розгляд Правління НТСАДМВ 

НАУ. 

4.4.7. Мати вільний доступ до будь-якої інформації та ресурсів 

НТСАДМВ НАУ згідно чинного законодавства України. 

4.4.8. Вимагати від керівних органів НТСАДМВ НАУ виконання 

своїх обов'язків, визначених цим Положенням. 

4.4.9. Члени НТСАДМВ НАУ можуть мати й інші права, згідно до 

цього Положення. 

4.5. Члени НТСАДМВ НАУ зобов'язані: 

4.5.1. Дотримуватися цього Положення. 

4.5.2. Сумлінно та своєчасно виконувати покладені на них 

обов'язки.  

4.5.3. Виконувати рішення керівних органів НТСАДМВ НАУ. 

4.5.4. Займатись науковою діяльністю і/або пов’язаною з нею 

діяльністю. 

4.5.5. Пропагувати діяльність НТСАДМВ НАУ, сприяти 

підвищенню престижу й авторитету НТСАДМВ НАУ і НАУ. 

4.5.6. Члени НТСАДМВ НАУ виконують й інші обов'язки, згідно 

до цього положення. 

4.6. Член НТСАДМВ НАУ може припинити своє членство в ньому з 

таких причин: 

4.6.1. За власним бажанням на основі письмової заяви на ім’я Голови 

НТСАДМВ НАУ. 

4.6.2. Автоматично при звільненні з роботи в НАУ і при закінченні 

навчання в НАУ. 

4.6.3. За віком. 



4.6.4. За порушення цього Положення, на підставі рішення Правління 

НТСАДМВ НАУ. 

4.6.5. За невиконання покладених на нього обов’язків, визначених 

цим Положенням.  

4.7. Особа, яка не навчається і не працює в НАУ, може долучитись до 

діяльності НТСАДМВ НАУ, отримавши статус асоційованого члена 

НТСАДМВ НАУ. 

4.8. Асоційований член НТСАДМВ НАУ має ті ж самі права та 

обов’язки, які визначені для членів НТСАДМВ НАУ в пунктах 4.4, 4.5, цього 

Положення, окрім права голосу в колегіальних органах НТСАДМВ НАУ й 

права обирати і бути обраним до керівних органів НТСАДМВ НАУ. 

4.9. Рішення про отримання статусу асоційованого члена НТСАДМВ 

НАУ ухвалюється Правлінням на підставі поданої претендентом заяви на ім’я 

Голови НТСАДМВ НАУ. 

4.10. Асоційований член НТСАДМВ НАУ може припинити своє членство 

в ньому з причин зазначених в пункті 4.6 цього Положення.  

4.11. Особам, які мають особливі заслуги перед НАУ НТСАДМВ НАУ або 

здійснили вагомі досягнення, рішенням Загальної конференції може 

надаватись статус почесного члена НТСАДМВ НАУ. 

4.12. Почесний член НТСАДМВ НАУ має ті ж самі права, які визначені 

для членів НТСАДМВ НАУ в пунктах 4.4, 4.5 цього Положення, окрім права 

голосу в колегіальних органах НТСАДМВ НАУ і права обирати і бути 

обраним до керівних органів НТСАДМВ НАУ. 

4.13. Член НТСАДМВ НАУ також може отримати статус почесного члена 

НТСАДМВ НАУ. 

4.14. Статус почесного члена НТСАДМВ НАУ зберігається довічно. 

4.15. Членам НТСАДМВ НАУ, асоційованим та почесним членам 

НТСАДМВ НАУ Правлінням видаються членські квитки затвердженого 

зразка.   

 

5. ЗАГАЛЬНА КОНФЕРЕЦІЯ  НТСАДМВ НАУ 

5.1. Загальна конференція НТСАДМВ НАУ є вищим керівним органом 

НТСАДМВ НАУ, що в межах своєї компетенції має право на визначення 

загальних засад функціонування органів НТСАДМВ НАУ в університеті та 

контроль за діяльністю Голови, Правління, Наглядової ради, а також інших 

органів НТСАДМВ НАУ.  

5.2. Учасниками Загальної конференції НТСАДМВ НАУ є всі члени, 

асоційовані члени, почесні члени НТСАДМВ НАУ і Наглядова рада 

НТСАДМВ НАУ. 



5.3. Право голосу на Загальній конференції НТСАДМВ НАУ мають усі 

члени НТСАДМВ НАУ, якщо інше не суперечить цьому положенню. 

5.4. До виключної компетенції Загальної конференції належить: 

5.4.1. Затвердження проекту Положення або змін і доповнень до 

нього, та подання їх до затвердження вищим колегіальним органом 

громадського самоврядування НАУ. 

5.4.2. Визначення пріоритетних напрямків діяльності НТСАДМВ. 

5.4.3. Визначення засобів, за допомогою яких проводиться 

діяльність НТСАДМВ. 

5.4.4. Визначення розмірів та термінів сплати членських внесків.  

5.4.5. Внесення змін та доповнення в щорічний план діяльності 

НТСАДМВ НАУ, який пропонується Правлінням, і затвердження його. 

5.4.6. Обрання, переобрання, відкликання Голови, Членів 

Правління та Наглядової Ради НТСАДМВ НАУ. 

5.4.7. Дообрання членів до складу Правління та Наглядової Ради 

НТСАДМВ НАУ для заміщення вакантних посад. 

5.4.8. Затвердження документів, що визначають структуру та 

порядок функціонування Правління та Наглядової ради НТСАДМВ 

НАУ. 

5.4.9. Заслуховування та затвердження щорічних звітів Правління, 

Голови та Наглядової ради НТСАДМВ НАУ про діяльність НТСАДМВ 

НАУ. 

5.4.10. Прийняття символіки НТСАДМВ НАУ, форми бланка з 

власним найменуванням, штампів, членських квитків та інших засобів 

ідентифікації НТСАДМВ НАУ;  

5.4.11. Прийняття рішення про припинення діяльності чи 

реорганізацію.  

5.5. Загальна конференція може приймати рішення з будь-яких питань, 

що входять до повноваження НТСАДМВ НАУ, і які не заборонені Статутом 

НАУ та чинним законодавством України. 

5.6. Загальна конференція НТСАДМВ НАУ вважається легітимною, 

якщо на ній присутні дві третини членів НТСАДМВ НАУ. 

5.6.1. Учасники Загальної конференції голосують особисто. 

5.6.2. Рішення на Загальній конференції приймаються більшістю 

голосів, окрім випадків, передбачених цим Положенням.  

5.7. Загальна конференція НТСАДМВ НАУ може збиратись у черговому 

або позачерговому порядку.  

5.7.1. Чергова Загальна конференція скликається рішенням голови 

НТСАДМВ НАУ в тридцятиденний термін. Чергова загальна 

конференція проводиться не рідше одного разу на рік. 



5.7.2. Позачергова конференція скликається за ініціативи Голови 

НТСАДМВ НАУ, Правління чи Наглядової ради НТСАДМВ НАУ, якщо 

за таке рішення проголосувало не менше 2/3 голосів відповідного органу, 

або на підставі письмової вимоги не менше 20% загальної кількості членів 

НТСАДМВ НАУ.  Позачергова Конференція скликається протягом 

одного календарного місяця, але не менше ніж в десятиденний термін. 

5.8. В п’ятиденний термін після прийняття рішення про скликання 

Загальної конференції, Правління повідомляє членам наступну інформацію: 

− дата та час початку Загальної конференції; 

− місце проведення Загальної конференції; 

− дані щодо кількості членів НТСАДМВ НАУ, що перебувають на 

обліку в організації та відповідних підрозділах відповідно до 

відомостей, що містяться у таблицях обліку членства; 

− текст рішення про скликання Конференції разом з проектом 

порядку денного Конференції. 

5.9. Головує на Загальній конференції НТСАДМВ НАУ головуючий 

конференції, обраний конференцією НТСАДМВ НАУ серед його членів. 

5.10. Секретар НТСАДМВ НАУ може виконувати функції секретаря 

Загальної конференції, якщо з цим погодилася більшість членів Загальної 

конференції. Секретар фіксує хід Загальної конференції протоколом. 

5.11.  Головуючий Загальної конференції першим ставить на голосування 

питання про доповнення до порядку денного Загальної конференції. 

5.12.  Голосування Загальної конференції відкрите за виключенням 

випадків, передбачених цим Положенням. Під час голосування Конференції 

кожен член має один голос. 

5.13.  Загальна конференція приймає рішення більшістю голосів від числа 

присутніх на Загальній конференції членів, якщо інше не визначене цим 

положенням. 

5.14.  Рішення Загальної конференції оформляються протоколом 

(витягами з протоколів). Протокол Загальної конференції повинен бути 

оформлений в десятиденний термін з дати закінчення роботи Загальної 

конференції. Правління в десятиденний термін з моменту оформлення 

протоколу Загальної конференції надсилає його всім членам. 

5.15.  Протокол Загальної конференції підписується головуючим та 

секретарем Загальної конференції. 

5.16.  На першу вимогу члена НТСАДМВ НАУ йому надається 

можливість ознайомитися з протоколом Загальної конференції. 



5.17.  Порядок проведення Загальної конференції може визначається 

регламентом, який затверджується Загальною конференцією. 

 

6. НАГЛЯДОВА РАДА НТСАДМВ НАУ 

6.1. До складу органів НТСАДМВ НАУ входить Наглядова рада для 

здійснення нагляду за управлінням його майном та фінансовим забезпеченням, 

додержанням мети створення НТСАДМВ НАУ та виконання його завдань, а 

також дотриманням норм законодавства та положення в процесі його 

діяльності. 

6.2. Наглядова рада НТСАДМВ НАУ сприяє визначенню перспективних 

завдань його розвитку, залученню фінансових ресурсів для забезпечення його 

діяльності з основних напрямів розвитку і здійснення контролю за їх 

використанням, ефективній взаємодії НТСАДМВ НАУ з адміністрацією 

університету, державними органами та органами місцевого самоврядування, 

науковою громадськістю, суспільно-політичними організаціями та суб’єктами 

господарської діяльності в інтересах розвитку та підвищення якості освітньо-

наукової діяльності НТСАДМВ НАУ, здійснює громадський контроль за його 

діяльністю тощо. 

6.3. Наглядова рада обирається Загальною конференцією НТСАДМВ 

НАУ терміном на 5 років у складі не менше 7 осіб шляхом відкритого 

голосування і вважається обраною, якщо проголосувало більше половини 

голосуючих. Членами Наглядової ради НТСАДМВ НАУ можуть бути провідні 

наукові та науково-педагогічні кадри НАУ та інших ВНЗ, почесні члени 

НТСАДМВ НАУ, члени громадських наукових організацій та громадські 

активісти, що не є членами НТСАДМВ НАУ, якщо це не суперечить цьому 

Положенню та законодавству України.  

6.4. Члени Наглядової ради мають право брати участь у роботі Загальної 

конференції з правом дорадчого голосу. 

6.5. Засідання Наглядової ради повинні проходити не рідше ніж раз на рік. 

Форма проведення засідання та порядок прийняття рішень затверджується 

самою Наглядовою радою.  

6.6. Наглядова рада має право скликання позачергової Загальної 

конференції в 10-ти денний термін, у разі якщо за це проголосувало не менше 

2/3 членів Наглядової ради.  

6.7. Наглядова рада має право 2/3 складу вносити питання на розгляд 

Загальної конференції. 

6.8. Основними задачами Наглядової ради є: 



− перевірка чинності рішень, прийнятих Правлінням та Головою 

НТСАДМВ НАУ, відповідності їх даному Положенню, рішенням 

Загальної конференції НТСАДМВ НАУ та діючому законодавству; 

− аналіз рішень Загальної конференції, внесення пропозицій щодо їх 

змін або скасування при невідповідності законодавству України, 

нормативним актам НТСАДМВ НАУ та Положенню про 

НТСАДМВ НАУ; 

− сприяння реалізації завдань НТСАДМВ НАУ, зазначених в 

Положенні;  

− розробка стратегії, спрямованої на підвищення ефективності 

роботи НТСАДМВ НАУ; 

− перевірка фінансової документації, висновків комісії по 

інвентаризації майна (за його наявності); 

− перевірка цільового використання коштів; 

− захист інтересів та прав членів НТСАДМВ НАУ в тому числі перед 

адміністрацією НАУ;  

− здійснення контролю за діяльністю Правління НТСАДМВ НАУ. 

6.9. Перевірка діяльності НТСАДМВ НАУ здійснюється за підсумками 

його діяльності за рік. Позапланова перевірка діяльності НТСАДМВ НАУ 

може здійснюватися в будь-який час за ініціативою: 

− Загальної конференції; 

− Голови НТСАДМВ НАУ; 

− Правління НТСАДМВ НАУ; 

− 2/3 членів Наглядової ради; 

− членів НТСАДМВ НАУ, у випадку збору 20% підписів від загальної 

кількості членів. 

При проведенні перевірок члени Наглядової ради зобов’язані належним 

чином вивчити всі документи і матеріали, які стосуються предмету перевірки. 

За невірні висновки члени Наглядової ради несуть відповідальність перед 

Загальною конференцією НТСАДМВ НАУ. За підсумками перевірки 



Наглядова рада складає звіт, що подається до Правління НТСАДМВ НАУ не 

пізніше ніж за 30 діб до Загальної конференції. 

6.10. Наглядова рада звітує перед Загальною конференцією про свою 

діяльність, загальні тенденції розвитку НТСАДМВ НАУ та вжиті нею заходи, 

спрямовані на реалізацію мети діяльності НТСАДМВ НАУ. 

6.11. Члени Наглядової ради мають право:  

− брати участь у засіданнях Правління;  

− отримувати повну, достовірну та своєчасну інформацію про 

НТСАДМВ НАУ, необхідну для виконання своїх функцій, 

−  вимагати ознайомлення із документами та матеріалами НТСАДМВ 

НАУ, вивчення яких відповідає функціям та повноваженням 

Наглядової ради НТСАДМВ НАУ. Вказані документи повинні бути 

представлені Наглядовій раді НТСАДМВ НАУ не пізніше п’яти 

робочих днів після письмового запиту;  

− вимагати скликання позачергового засідання Наглядової ради 

НТСАДМВ; 

− залучати до своєї роботи сторонніх фахівців; 

− у випадках порушень в господарській, фінансовій та правовій 

діяльності вимагати позачергового скликання засідання Правління. 

6.12. Члени Наглядової ради зобов’язані:  

− сумлінно та виважено діяти винятково в інтересах НТСАДМВ НАУ 

та університету;  

− керуватися у своїй діяльності чинним законодавством України, 

Статутом НАУ, цим Положенням та іншими внутрішніми 

документами НТСАДМВ НАУ;  

− брати участь у роботі Наглядової ради НТСАДМВ НАУ; 

− розглядати звернення членів НТСАДМВ НАУ щодо діяльності 

Правління і членів організації; 

− своєчасно надавати Загальній конференції повну і точну 

інформацію про діяльність та стан і перспективи розвитку 

НТСАДМВ НАУ. 



6.13. У випадку бездіяльності протягом одного року Наглядова рада в 

повному складі може бути переобрана за пропозицією члена НТСАДМВ НАУ 

на Загальній конференції. 

7. ВЗАЄМОДІЯ НТСАДМВ НАУ 

З АДМІНІСТРАЦІЄЮ УНІВЕРСИТЕТУ 

7.1. Адміністрація НАУ має право: 

7.1.1. Отримувати інформацію щодо діяльності НТСАДМВ НАУ 

(плани, звіти, витяги протоколів засідань, інформацію про поточну 

діяльність тощо). 

7.2. Адміністрація НАУ: 

7.2.1. Всебічно сприяє діяльності НТСАДМВ НАУ. 

7.2.2. В особі ректора НАУ сприяє створенню належних умов для 

діяльності НТСАДМВ НАУ. 

7.2.3. Надає НТСАДМВ НАУ приміщення, меблі, виділяє 

оргтехніку і витратні матеріали, забезпечує телефонним зв’язком та 

постійним доступом до Інтернету, відводить місця для встановлення 

інформаційних стендів тощо. 

7.2.4. Надає інформаційну, правову, фінансову, матеріальну та 

інші види підтримки діяльності НТСАДМВ НАУ. 

7.2.5. Включає представників НТСАДМВ НАУ до складу Вченої 

ради НАУ, інших рад, зборів, комісій та інших органів НАУ з питань 

наукової роботи,  підтримки і розвитку наукоємних ідей, інновацій, 

обміну знаннями та розвитку академічної кар’єри. 

7.2.6. Відраховує з університету та поновлює на навчання осіб, які 

здобувають ступінь кандидата наук та доктора філософії в університеті за 

погодженням з НТСАДМВ НАУ. 

7.2.7. Не втручається в діяльність НТСАДМВ НАУ, крім випадків 

визначених чинним законодавством України. 

7.3  Вчена рада визначає обсяг коштів, які є фінансовою основою 

діяльності НТСАДМВ НАУ.  

7.4  Фінансова діяльність НТСАДМВ НАУ здійснюється відповідно до 

чинного законодавства України, Статуту НАУ і визначається окремими 

нормативними актами. 

 

8 ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

8.3 Дане Положення приймається Установча конференція 

НТСАДМВ НАУ та набирає чинності з моменту його затвердження вищим 

колегіальним органом громадського самоврядування НАУ. 



8.4 Установча конференція скликається робочою групою не менше 

ніж за 7 днів. 

8.5 В Установчій конференції беруть участь члени НТСАДМВ НАУ, які 

його  заснували. На Установчій конференції обираються члени Наглядової 

ради, Голова, члени Правління НТСАДМВ НАУ. У подальшому, порядок 

обрання членів керівних органів НТСАДМВ НАУ регулюється виключно цим 

Положенням. 

8.6 Установча конференція надає Правлінню НТСАДМВ НАУ 

повноваження підготувати та подати пропозицію щодо внесення змін до 

Статуту НАУ та інших положень НАУ, що стосуються діяльності НТСАДМВ 

НАУ на найближчу конференцію трудового колективу НАУ. 

8.7 Прийнято Установчою конференцією НТСАДМВ НАУ, протокол 

№1 від 15 грудня 2015 року. 


